GOVERNO MUNICIPAL
___CNPJ n° 07.391.006/0001-86

L ANEXO|
& & TERMO DE REFERENCIA
TOMADA DE PREGOS N° 2022.05.04.1

1. DO OBJETO ;
44 - Trata-se do presente termo de referéncia, sobre a contratagao de assessoria gerencial em comunicagao,

@ore,qsa e relagdes publicas para divulgagOes das agbes por chamadas em radio e meio dlgltat seallzad'
fubte As diversas Unidades Administrativas do Municipio de Jardim/CE.

2. JUSTIFICATIVA ' ;
2.1 - Justifica-se a contratagao dos Servigos descritos no presente Termo de Referéncia pela necessrdade de e
fegistro e divulgagao das agbes desenvolvidas pela administragéo.
Z# -#icomunicagao do poder executivo municipal baseia-se nos principios de que € direito da pOpmaqaq ae
infdfmada e é dever da administrag@o publica ‘informar. Essa comunicagéo deve vincular-se a ob|et|vosi-‘
sociais de interesse publico e sempre assumir carater educativo, informativo ou de orientagao social. E por
meio da comunicag&o do poder executivo que as pessoas séo informadas dos seus direitos e deveres, das
acles da administragao e dos beneficios dessas agdes. A comunicagdo da administragao cumpre |mportante__)
fungdo institucional de fortalecer a cidadania.
. A Prefeitura Municipal de Jardim executa diversas acdes de interesse publico, vohadas as areas
educat;ao salde, assisténcia social, meio ambiente, cultura, esportes, infraestrutura, para o cidadéo, ndo
restam duvidas de que o acesso a informagao sobre essas agdes desenvolvidas pelo Poder Publico essencial
para 0 exercicio pleno da cidadania, ainda mais quando considerando que muitas das politicas publicas
desenvolwdas pela Prefeitura Municipal de Jardim, objetiva assegurar a garantia a protegéo € a defesa das
direitgs elencados pela Constituigao Federal de 1988.
4* A contratag@o de empresa especializada na prestagao de servigos de comunicagéo faz-se necessé 2
em virtude da importancia da continuidade dos trabalhos mencionados no item 5 para o alcance dos objetlvos '
institucionais do Municipio de Jardim/CE.
2.4.1 ~ E considerado um servigo continuo, pois deve ser prestado de forma ininterrupta a fim de garantir que -
& Prefeitura Municipal e suas Unidades administrativas possam implantar e gerir as agées de comunicagéo de-
@era&se mstltucmneﬂ prestando serwr;os de apoio, cobertura de eventos € assessoria em diversas atwrdadeﬁ**

ACHS

mtermedlo de especmca@oes utilizadas no mercado, padmes de qualidade e desempenho pecuhares a0
aﬁje ~0s quais permitem ao agente publico analisar, medir ou comparar os servicos entre si e decidir’ p 1o
melhor prego.

4- ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E DOS MEIOS DE COMUNICACAO i
4.1 - A empresa a ser contratada, devera fornecer os servicos em conformidade com os modelos e descngo 5

sg@xp

Especificagao Unid. Qtde. Valor Valor Total |

e I ) Unitario s i
1 lAssessoria gerencial em comunicagao, Més 12 2.783,33 33.399.96. |

limprensa e relagbes publicas, para auxiliar na
|execugdo das  politicas  publicas e
¥ _#festratégicas junto & Secretaria de Governo -
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gerencial em comunicagao,

execugdo das  politicas publicas e
estratégicas junto a Secretaria de Educagso.

Més

12

2.783,33

33.309,96 "

zfexecugdo  das
1 estratégicas junto a Secretaria de Sadde.

Assessoria gerencial em comunicagao,
imprensa e relagdes publicas, para auxiliar na
politicas  publicas e

12

2.783,33

33.30996

Assessoria gerencial em comunicagao,
imprensa e relagoes publicas, para auxiliar na
execugdo das  politicas  plblicas e
estratégicas junto a Secretaria de Assisténcia
Social.

12

2.783 33

33.300.96

#FAssessoria
‘|imprensa e relagdes publicas, para auxiliar na

gerencial em comunicag3o,

execugdo das  politicas publicas e

! estratégicas junto ao Servigo Autdnomo de

Agua e Esgoto de Jardim — SAAEJ.

12

2.783,33

Chamadas em Radio AM efou FM, com

_.abrangéncia na Regido do Cariri, duragao 30

" _*#I'segundos.

Chamadas

500

176,66

38.330,00 .

Site de noticias com informagdes digitais.

Publicagdes

500

63,33

31.665.00

Planejamento, criagdo e utilizacdo de
conteudos

Publicagbes

400

130,00

52.000,00

Servicos de edicdo de material filmado,
disponibilizagdo no Site Oficial, entrega dos

swideos junto a Secretaria de Governo -

‘Gabinete do Prefeito.

Més

12

556,66

6.679,92

Servigos de edicdo de material filmado,
disponibilizagdo no Site Oficial, entrega dos
videos junto a Secretaria de Educacéo.

12

556,66

667092

Servicos de edigdo de material filmado,
disponibilizagdo no Site Oficial, entrega dos

&= _¢pvideos junto a Secretaria de Saude.

12

556,66

6.679,92

“IServicos de edicdo de material filmado,

disponibilizagao no Site Oficial, entrega dos
videos junto a Secretaria de Assisténcia

| Social,

12

556,66

6.670.02

* #rvideos junto ao Servigo Autdnomo de

Servicos de edigdo de material filmado,
disponibilizagdo no Site Oficial, entrega dos
gua e

“| Esgoto de Jardim — SAAEJ.

12

556,66

667992 |

- Total:

372.394,40 )

4.2 - Conforme exigéncia legal, o Municipio de Jardim realizou pesquisas de pregos de mercado e estimativa - :
dé custos 1unt0 a empresas atuantes no ramo do objeto licitado, utilizando-se como base legal a: Instrur;;é‘

Nprmfiva n® 73, de 05 de Agosto de 2020.

3 Foi utilizado como metodologia para obtengéo do prego de referéncia para a futura contratagao 0 menor*'_

dos, valores obtidos nas pesquisas de pregos, conforme Art. 6°da supracitada Instru¢do Normativa. Sendo

assim, o valor maximo admitido para esta aquisicdo é de R$ 372.394,40 (trezentos e setenta e dois mrl ;

trezentos e noventa e quatro reais e quarenta centavos).

4 4 - N&o serdo aceitos para fins de classificagdo das propostas/contratacdo, pregos unitarios Supengre

k: __'_:__rés constantes no orgamento acima detalhado.
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54 ..~ Assessoria na comunicagdo interna junto ao Setor de Comunicagdo da Prefeitura Mummpa[ 0
Jardim/CE;
5.1 - Assessoria de comunicagao & o servigo prestado a instituigdes publicas e prwadas que se concentra
no envio fregilente de informagdes para 0s veiculos de comunicag&o em geral. Esses veiculos sdo os jomais -
diéfios, revistas semanais, revistas mensais, revistas especializadas, emissoras de radio, agenmas d
Q@nca,s, sites, portais de noticias e emissoras de TV.

%972 - Um trabalho continuado de Assessoria de comunicagdo permitira o setor criar um vinculo de- conﬁa (;
com 0s veiculos de comunicagéo e sedimentar sua imagem de forma positiva na sociedade. Nesse sentido,
no Brasil, guem costuma coordenar esse tipo de servigo s&o profissionais formados. Eles determmam 0 que é
ou n&do noticia para ser enviado para a imprensa. e
52 - Campanha de Marketing com afinidade no campo de atuagao da Prefeitura Municipal de Jardimf k-
a#avﬁs de suas Secretarias e Orgaos;
58 Consultoria de risco a imagem, preservando a smagem e reputagdo da Prefeltura Municipal de Jardlme ;
e seus entes; |
5.4 - Montagem do cronograma de trabalho do Setor de Comunicagéo da Prefeitura Municipal de Jardim/CE; e
5.5 - Elaboragéo do Plano Estratégico de Marketing: tragadas metas e objetivos a serem alcan(;adas assu
buscando a melhoria e qualldade dos servigos prestados a comunicagao;
5%,; Auxiliar na organizagao, cobertura e coordenagao de eventos, entrevistas coletivas e solemdades.
posse ou de assinatura de acordos e convénios, bem como publicagéo de iniciativas individuais, conjuntas e
intersetoriais;
5.7 - Servigos Fotografico - De acordo com a classificagdo e exigéncia usual de mercado, trata-se de -
profissional, com experiéncia na cobertura fotOJornallstlca preferencialmente em eventos of|C|a|s cuttur&is
egongmicos ou ambientais.
5744 - Devera desenvolver atividades como: '
a) acompanhar e realizar o registro fotografico dos Gestores Municipais em reunides e demais eventos
pitblicos;

b) editar os fotogramas que serdo postos a disposigao do publico e da imprensa no site do MUHICIpIO -
¢) fotografar outros eventos efou pessoas determinadas pela Administragdo, desde que relacnonadas és':f

d)’ révisar textos, fotos e produgdes de audiovisuais antes de suas publicagbes;
5.8 — Impulsionamento e divulgagéo de noticias em meios de comunicagéo, como Sites, Blogs e Rad:o
5.9 - Produgéo de Spot;
5.10 - Produgéo de banners digital para as redes sociais; :
5 1 1 - Treinamento para os funcionarios do Setor de Comunicagdo da Prefeitura Municipal de JardfmeE d
e3lrg tégias on.line e off-line e estratégias de divulgagéo nas redes sociais: Youtube, Facebook e instagram, L
5 17 Produgéo e diagramagéo de Jornal Digital, formato para envio digital por E-mail, Whatsapp, Messenger,
tamanho A 4, com 5 paginas, com informages da Prefeitura Municipal e prestagéo de contas dos trabalhos
realizados pela gestso. ' N
543 - Monitoramento e acompanhamento de informagdes nas redes sdcias, curadona produqéﬂ'
e,aianos compartithamento e observagao; il o

T4 - ‘Programagéo semanal das postagens realizadas, com no minimo 01 por dia;
5.15 - Produgao de pressreless para viabilizar a divulgagdo nas midias, digitais e radio; .
5.16 - Followup aos jornalistas, radialista, blogueiros para reforcar as sugestdes de pauta enviadas: criarum
relacionamento favoravel junto aos profissionais de imprensa; i
517 - Revisao e edigéo dos textos que constaram no contetdo de boletim informativo;
ﬁgﬁjzﬁeviséo final dos textos e realizagdo das alteragdes, conforme sugestdes apresentadas;
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519 _TransmissGes de evento ou live via redes sociais, Facebook, instagram eYouTube. i M Jj_- 1S
% Devera ser realizada pelo menos 01 (uma) reunido a cada semana com os Secretarios € Com-g~
responsavel pela assessoria de comunicagao, visando a plena e eficaz execugéo do objeto deste Termo de
Referéncia.
5.21 - Apresentar Relatorio Mensal das Atividades desenvolvidas, que sera conferido e atestado por esta -
Administragao. N T

£ CONDICOES PARA EXECUGAO DOS SERVICOS 2
6.1 — Os servigos a serem contratados seguirdo as especificagbes definidas neste Termo de Referencza
ressaltando-se que os quantitativos descritos sdo estimados a luz da necessidade identificada e suas
utilizagdes ocorrerdo por meio de Ordens de Servigos, ou documento similar, a serem expedldas pelo_
Contratante. e
§% <A empresa devera manter & disposigao da Prefeitura e suas Unidades Administrativas equ1pe técns
qée obrigatoriamente cumprira as exigéncias de formagdo basica e experiéncia proflssmnal comprovada, de "’
acordo com o disposto neste Termo de Referéncia. 7
6.3 — A designagao de profissional da empresa para atuar na prestagao de servigos junto a Prefeitura e suas .
Unidades Administrativas somente tera eficacia apos manifestagéo favoravel da Administraggo Munlmpal., e
quanto ao atendimento dos requisitos e perfis do profissional, devidamente comprovado quando do. lmcro da’
§t5¢ao dos servigos.
6. 4-0 Municipio podera determinar a substltmgao de profissional que néo atendam a contento as demandas :
solicitadas ou venham a cometer abusos, apresentar comportamento inadequado ou causar danos ao seu
natriménio. A empresa devera providenciar imediatamente a substituigao. b
a4 1 - A substituicdo constante de técnicos da empresa, por ineficiéncia na execucgdo das at!wdades, se.r"
s@erada inexecugao parcial do Contrato, ficando sujeita as sangdes previstas na Lei.
“ A prestagdo dos servigos sera de segunda a sexta-feira, respeitadas as condigdes estabelécidas
leglslagao propria das categorias profissionais abrangidas. ‘
6.6 - A empresa vencedora devera manter suporte inerente aos servigos a serem executados garantindoum -
servigo de alto padréo, sem nenhum custo adicional para o Municipio. :
8.1 - O especificado no item 6.6 diz respeito
a&'«ge{efnmamento de contrato;
bf'gérenciamento de pessoal local e remotamente;
¢) controle das atividades desenvolvidas pelos profissionais;
d) treinamento, capacitagdo e atualizagao de pessoal local e remotamente;
g).gerenciamento de contingéncia na manutengéo da execugao ininterrupta dos servigos;
f)' gerencnamento e politica de seguranga a ser adotada pela empresa para garantir o cumprlmento das
haticas de seguranga existentes no Municipio para manter o sigilo e a integridade das informagde:
acessadas pelos profissionais: ’
g) gerenciamento do conhecimento dos servigos executados para 0 repasse do mesmo em caso de
substituig&o.

o

. DA PROPRIEDADE, DA SEGURANCA E DO SIGILO
- Obedecer &s normas e rotinas da Prefeitura Municipal e suas Unidades Administrativas, em especnai
que disserem respeito a seguranga, a guarda, & manutengdo e a integridade das informagdes existentes ou
geradas durante a execugéo dos servigos.

7.2 - Guardar o mais absoluto sigilo em relagéo as informagdes ou documentos sigilosos a que venham tomar -
¢dnhecimento, respondendo administrativa, cnn! e criminalmente por sua indevida divulgagao e!ou tncorret'
c&deﬁcurdada utilizagao. ;
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?8 Reconhecer, como prestadores de servigo, por forga de contrato e sem vinculagdo direta. com: &s '
ak tdgﬁes desenvolvidas, que todo e qualquer trabalho realizado ou desenvolvido sera de - exc{usg
pmpﬂedade do Municipio de Jardim/CE, o qual pode distribuir, alterar e utilizar todo o material gerado sem'
limitagdes. : '

8 ~ CONTROLE DA CARGA HORARIA
8.1 - A jornada de trabalho devera ser rigorosamente cumprida. g
&2 /A fiscalizagdo do cumprimento da carga horaria estabelecida sera de inteira responsabﬂfdade ga:
CONTRATADA, bem como a alocagio ou substituigdo de recursos humanos nas ocorréncias de falta efou
interrupgao no cumprimento da carga horaria, cabendo a CONTRATANTE a fiscalizagdo do cumprimente. ,
8.3 - A CONTRATADA tera o prazo de duas horas apés a comunicagao formal pelo CONTRATANTE para
substituir o profissional ausente no posto de servigo, ndo se eximindo da glosa das horas nao trabalhadas. .
84 - Os atrasos e as saidas antecipadas serdo glosados da fatura da CONTRATADA na devida prop
15‘5'5. H‘E)ras correspondentes. i
85 - Toda e qualquer substituicdo de profissional devera ser comunicada ao CONTRATANTE na
apresentagao do substituto.
8.6 - Nos casos em que o horério de expediente da Prefeitura for alterado, seja por determinagdo legal efou -
p@r imposi¢ao de circunstancias supervenientes, os horarios da prestagdo dos servigos deverdo - sel 5
diatamente readequados, visando atender a nova situagdo, sem que isso possa suscnar qua[qqe
moéif“ cagdo ou oneragao ao contrato vigente.

9 CRITERIO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS o
9.1 ~ Para julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL- il g
observados as especificagdes, quantitativos dos servico e demais condi¢bes definidas no Edital eem todes
aBselis anexos. -
99 A contratag@o do objeto do presente processo licitatorio, somente sera acelta se estiver de acordo corn _
as exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

10 - DO REAJUSTE DE PRECOS e
10, 1 - Os precos sdo fixos e imregjustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresenta
opostas g
10 1 1 - O valor do contrato nao sera objeto de reajuste antes de decorridos 12 (doze) meses do seu re lstro
hipétese na qual podera ser utilizados os indices IGP-M da Fundagéo Getilio Vargas ou indice IPCA (?ndlce :
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), ou outro que vier a substituir, exclusivamente para as obrlgat;oes_ S
rmcaadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade. Ty T
1 £- Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oﬁclal pqr
justamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

'11 - DO PAGAMENTO -
11.1 - O pagamento sera efetuadc mensalmente na medida em que os servigos forem efetivamente
prestados, obedecidas as requisigdes, em moeda corrente, conforme o valor apresentado na- fatma
gerregpondente e certificado pelo setor competente limitando-se o desembolso maximo em conformldade 6of
a'disponibilidade de recursos financeiros do Tesouro Municipal, em prazo nao supenor a 30 (trinta) dias:
1 1.2 - O pagamento sera efetuado através de Transferéncia Bancéria.

12 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E
12 1 As despesas deste Contrato correrdo por conta de recursos oriundos do Tesouro Mummpal pfewstos
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na seguinte dotacao orgamentaria;

—_———

#:0 g Umd Org ~ Projeto/Atividade | Elemento de Despesa __--‘;_':
,,” . _04122000120050000 | 33903000
; 0" W __ 12.361.0001.2.026.0000 o 3.3.903900 i
...___0.7 o _10.301.0001.2.061.0000 T_ ; momes 33903900 _‘
S T R _08.122.0001.2.084.0000 ____ _33s03800 - - ]
19 o1 | T17512000121140000 | 33803800 | .

A VIGENCIA CONTRATUAL :
7%:1.0 futuro Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, ou enquanto decorrer a prestagao dos semgd@ :
dentro da vigéncia do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo, convinde as partes contratantes, -
nos-termos do Art. 57, da Lei Federal n°® 8.666/93.

14- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
41 #A Contratante obriga-se a:
142 - Exigir do(a) Contratado(a) o fiel cumprimento do Edital e Contrato, bem como zelo na prestagéo
servicos e o cumprimento dos prazos. :
14.3 - Colocar a disposigéo da(o) Contratada(o) todas as condigbes necesséarias para a perfeita execugao dos
servigos requisitados.
144 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato, através de um Servidor ou Comissao espemaimen
disi
111 ’og.lzfetuar 0 pagamento na forma convencionada neste Instrumento.

15 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
18,1 - A Contratada obriga-se a:
15.2 Utmzar exclusivamente pessoal habilitado a prestagao dos servigos objeto deste Termo de Referencn
% 3 Assumlr inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas com as pessoas envcﬂwdﬁ&
na execucdo dos servicos, que nAo terdo qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de
Jardim/CE.
15.4 - Manter durante toda execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumndas
tadas as condigbes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagéo. 2
1 #-Cumprir fielmente com todos os servigos requisitados, conforme Anexo | do Edital da Ilcltagao a
&ste termo esta vinculado.
15.6 - Manter o CONTRATANTE informado sobre o andamento dos servigos, informando-o sempre que se
registrarem ocorréncias extraordinarias. S
15.7 - Responder por todos os 6nus referentes aos servigos ora contratados, desde os salarios do pessoal S
néles empregados, como também os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, que venh
igpidir sobre o presente contrato. :
5.8 - Néo transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta obngada por fort;a :
deste contrato, nem subcontratar, sem prévio consentimento do CONTRATANTE. i
15.9 - Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos efou supressaes até o limite fixado no art. 65 o
da Lei n® 8.666/93. &
1510 - Comunicar imediatamente e, se possivel por escrito a administragdo municipal, toda e qualquer
ﬂﬁé{rﬁaltdade verificada, inclusive de ordem funcional ou estrutural, para que sejam adotadas as prowderfci‘as
de regularlzac;ao necessaria.

16 - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATOQ

Tl

-
_gq(, e
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16.1 - A gestdo do contrato sera exercida por Representante da Administragdo, formalmente des
peto(a) ordenador(a) de despesas, para acompanhar a execu¢do do instrumento contratual, com: wstas-
pmegao das medidas necessarias 4 fiel execugdo das condiges previstas no instrumento contratual: -
162 - A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por Representante da Administragao, formaimente
designado pelo(a) ordenador(a) de despesas, ou pessoa fisica ou juridica contratada, com as atribuigbes de
subsidiar ou assistir o Gestor de Contrato, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal LT
8.666/1993. £
16.3- A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada lﬂCﬂ;lSl—V
tﬂfa e terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes tecmcas vicids:
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, n&o |mphca
em-corresponsabilidade dos orgéos ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 dalei
8.666/1993.

S

“?; Jardim/CE, 04 de maio de 2022.

B Francisco ﬂrq imedes Soares Lucena

o Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
: ff:,‘:{}‘ e E

DE ACORDO:

Maclh = oa N /&. AA

) Inés Sampaio Neves Aires
Ordenador de Despesas Ordenadora de Despesas

Secretaria de Governo ~ Gabinete do Prefeito Secretaria Municipal de Educagao

ding Erica da Silva Pereira -
Ordenadora de Despesas Ordenadora de Despesas
T Secretaria Municipal de Saude Secretaria Municipal de Assisténcia Social - -
0 r y : Mani
Maria Licia de Menezes

o Diretora Geral :
n - Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto de Jardim - SAAEJ o
e s i
g ;
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